
 
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año del fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

VI CONVOCATORIA 
VI CONVOCATORIA DE PROCESO DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL ADMINISTRATIVO, BAJO EL RÉGIMEN LABORAL DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276 EN LA 

SEDE DE LA UGEL 06 - MODO NO PRESENCIAL. 

(Resolución Viceministerial N° 287-2019-MINEDU)        Oficio Múltiple N° 00038-2021-MINEDU/VMGI-DIGC 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOMBRE DE LA 
INSTITUCION  

CODIGO DE 
PLAZA 

TIPO DE 
TRABAJADOR 

SUB-TIPO DE 
TRABAJADOR 

CARGO MOTIVO DE VACANTE 

CATEGO
RIA 

REMUNE
RATIVA 

JORNADA 
LABORAL 

UGEL 06 780821117311 ADMINISTRATIVO PROFESIONAL ASISTENTE SOCIAL CAP RS. Nº 280-01-ED PE 40 

UGEL 06 780801117313 ADMINISTRATIVO PROFESIONAL 
ESPECIALISTA EN 
FINANZAS 

CESE A SOLICITUD DE: ALANYA 

SINCHE, RAFAEL SIMEON, 

Resolución Nº 5424-2014 
PE 40 



 
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 

“Año del fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 

CRONOGRAMA 
ACTIVIDADES RESPONSABLE INICIO FIN 

Publicación de plazas a ser consideradas en el proceso 
de contratación 

UGEL 06 
 

13/07/2022 17/07/2022 

Presentación de expedientes de los postulantes POSTULANTE 18/07/2022 27/07/2022 

Evaluación de expedientes COMITÉ DE CONTRATACIÓN 01/08/2022 03/08/2022 

Entrevista personal (grupo profesional) COMITÉ DE CONTRATACIÓN 04/08/2022 04/08/2022 

Publicación preliminar de cuadro de méritos COMITÉ DE CONTRATACIÓN 05/08/2022 08/08/2022 

Presentación de reclamos por escrito POSTULANTE 09/08/2022 09/08/2022 

Absolución de reclamos COMITÉ DE CONTRATACIÓN 10/08/2022 11/08/2022 

Publicación final de cuadro de méritos COMITÉ DE CONTRATACIÓN 12/08/2022 12/08/2022 

Adjudicación de plazas COMITÉ DE CONTRATACIÓN 15/08/2022 15/08/2022 

Remisión de informe final de proceso de 
contratación a la DRELM/UGEL 

COMITÉ DE CONTRATACIÓN 16/08/2022 18/08/2022 

Emisión de resolución  
 

ARH-UGEL 06 19/08/2022 25/08/2022 

 

LA COMISION 

 

 

 


